
附件2：

2021年深圳市龙岗区吉华街道社区网格管理中心部门预算项目绩效自评表

部门名称（盖章）：深圳市龙岗区吉华街道社区网格管理中心 单位：万元

序号 部门名称 项目名称

 项目年度预算金额  实际支出金额 

预算支
出执行
率

年初绩效目标 绩效目标整体完成情况

产出目标 效益目标 满意度指标

项目执行中
存在的问题

整改情况
 合计 

 其中：财政拨款 

 非财政
资金 

 合计 

 其中：财政拨款 

 非财政
资金 

数量指标 质量指标 时效指标 经济效益指标 社会效益指标 生态效益指标 服务对象满意度指标

 一般公共
预算 

 政府性
基金 

 一般公共预算 
 政府性
基金 

年度指标内容 完成情况
年度指标
内容

完成情况
年度指标
内容

完成情况
年度指标
内容

完成情况 年度指标内容 完成情况
年度指标
内容

完成情况
年度指标
内容

完成情况

1
深圳市龙岗区吉
华街道网格管理
中心

社区综
合服务

   9.49    9.49    9.49    9.49 100.00%
全面推广出租屋分类分级管理
工作，深化基层社会治理创新
。

通过出租屋分类分级规范建设采
购，有效发挥出租屋分类分级管
理示范点的示范引领作用，引导
群众积极参与基层社会治理，切
实提高基层社会治理的精细化、
精准化水平，实现“网格安、吉
华安”

按合同支付第三
期尾款

已支付合同尾款
94913.25元

监督牌、
告示牌验
收合格率
100%

100%

按合同约
定时间支
付款项，
工作完成
及时率达
100%

100% 不适用 不适用

实现城中村出租屋分
类分级管理全覆盖，
有效发挥出租屋分类
分级管理示范点的示

范引领作用。

通过全面推广出租屋
分类分级管理工作，
全部或基本达成预期

指标

不适用 不适用

辖区居民
服务满意
度（不低
于95%）

97%

2
深圳市龙岗区吉
华街道网格管理
中心

网格管
理事务

 123.20  123.20  120.53  120.53 97.84%

 

 

1.网格员军训

1.通过开展15场 “一社一案一会
”法治宣传活动，切实提升出租
屋业主、管理人、楼栋长和承租
人的消防安全防范意识和应急处
置能力；2.通过联合街道职能部
门组织开展物业小区消防安全、
用电安全、电动自行车充电、有
限空间作业、小散工程备案等各
类专项检查共50次，有效提高小
区安全；3.依托社区网格化管理
机制，常态化开展“四实”信息
采集工作，部署专项行动，细化
任务指标，实现对辖区内人口、
房屋的全覆盖走访，及时对人口
信息进行采集注销，地毯式排查
各类隐患事件；4.本年新办理房
屋租合同1074份，其中转租83份
、注销87份；5.通过开展6场网格
员半军事化拓展训练，强化网格
员纪律作风建设，提高网格队伍

1.通过法律法规教育教等途
径，大力普及安全的法律法规
和安全生产生活注意事项；2.
通过物业管理督促各物业服务
企业进一步落实主体责
任，持续开展物业小区安全生
产检查督导；3.提升“四实”
信息采集质量，加强问题隐患
排查，通过信息化手段深入推
进网格融合；加强网格信息化
建设与应用，推进网格事件月
报分析智能化和“块数据”建
设，深化“一中心两化”综治
信息化建设。4.落实辖区房屋
租赁登记（备案）业务受 理工
作，保障《房屋租赁信息》业
务受理工作顺利开展；5.强化
网格员纪律作风建设，提高网
格队伍公信力，展现良好的队
伍形象，推动网格队伍建设标
准化。 公信力。

拓
展训练：6场；   

传活动12场

2.开展“一社一
案一会”法治宣

；      
3.智慧吉华综合
指挥系统维护：1

年；            
4.网格员制服：

252套 ；          
5.办理房屋租赁

合同；

1.实际开展军训
拓展训练6场；  
2.实际举办宣传
活动15场；     

3.已支付智慧吉
华综合指挥系统
维护费1年 ；   
4.已购买网格员
制服252套；    

5.已办理房屋租
赁合同1074份；

1.“四实
”信息采
集质量达
标； 2.
网格员半
军事化拓
展训练效
果良好

全部或基
本达成预
期指标

1.租赁合
同办理及
时性；2.
合同款项
支付及时

性

100%
代收租赁
税额

本年度代收
租赁税额：
361.47万元

通过法律法规教育等
宣传途径，切实提高
辖区居民消防安全防
范意识、应急处理能
力及防诈骗意识等；
出租屋分类分级管理
工作及安全防范工作
深入推进，及时消除
安全隐患，营造吉华
安全、规范、有序的

社会环境。

全部或基本达成预期
指标

不适用 不适用

辖区居民
服务满意
度（不低
于95%）

96%

 132.69  132.69     -       -    130.02  130.02     -       -   


